中国计量学院研究生会干部公开选拔办法
一、报名条件
1、候选人应是中国共产主义青年团团员或中国共产党党员；
2、坚持四项基本原则，坚持贯彻党的路线、方针和政策；
3、具有较强的组织、管理、协调能力、人际交往能力、语言和文字表达能力；
4、热爱研究生会工作，有强烈的事业心和责任感，有一定的理论水平和组织能力，富有创新精神；
5、本职工作成效显著，学习成绩优良；
6、遵守校纪校规，敢于开展批评与自我批评，能够得到广大同学的拥护和信任；
7、至少在一次重大活动中担任主要策划者或负责人；

二、选拔程序和进程

1、选拔程序：坚持公开、公平、公正、择优录取的原则，以德才兼备为选拔标准。选拔程序包括报名、资格审查、演讲答辩、综合考察、正式任命等。

2、进程安排：
（1）咨询、报名。

（2）资格审查。

（3）演讲答辩。
（4）综合考察。

（5）公开投票。
（6）正式任命。

三、选拔注意事项

1、报名：报名人员需如实填写报名表。

2、资格审查：研究生会负责对报名研究生进行审查，审查合格后方可作为候选人参加演讲答辩。

3、演讲答辩：5分钟演讲，3分钟现场答辩。评委为研究生部老师、研究生会成员以及10级研究生代表。
