
中共中国计量大学委员会关于全面深化 

文明寝室建设工作的实施意见 

(中量大党〔2016〕20 号) 

 

学生公寓是学校育人的重要场所。寝室环境状况和教育管理工作水平，直

接体现着学生的精神面貌和个人素质，直接关系到学生的身心健康，直接反映

了学校人才培养和校园管理水平，直接影响到学校改革发展稳定大局。近年来，

学校坚持以“我做主，我来建；我快乐，我成长”理念（以下简称“四我”理念）

为指导，开展“一生一分、一生一号、一室一友、一院一彩、一楼一品、一步

一景”工程（以下简称“六个一”工程）建设，学生公寓面貌发生了较大变化。

但是，根据深化文明寝室建设的新要求、新标准，仍然存在着一些不足，如部

分寝室卫生状况不理想，部分设施陈旧，学生公共活动空间不足，干部教师深

入寝室不多，文化氛围不浓等。根据《中共浙江省委教育工作委员会 浙江省教

育厅关于全面深化文明寝室创建要求的通知》（浙教工委〔2016〕3 号）要求，

为进一步优化学校实践育人环境，为大学生健康成长成才提供全面保障，结合

学校实际，提出如下意见： 

一、指导思想 

坚持“四我”理念，提升学生自我教育、自我管理、自我服务能力，通过

持续推进“六个一”工程建设，完善公寓管理服务体系，将学生公寓建成为融

思想教育、行为指导、生活服务、文化熏陶于一体的第二课堂，促进学生健康

成长成才。切实增强文明寝室建设的自觉性和责任感，将文明寝室建设作为一

项重要工作来抓，加大投入，改善设施，建立长效机制，锲而不舍地将文明寝

室建设工作抓紧抓深抓实，抓出能够日日保持的良好成效。 

二、工作职责和内容 

（一）学校建立由党委学工部、研工部牵头，后勤服务中心、保卫部、团委

协助，各学院为主实施，党办校办、党委组织部、党委宣传部、人事处、实验

室与资产管理处、现代教育技术中心等相关部门参与的学生公寓教育引导和管

理服务机制。 

（二）党委学工部、研工部负责制订学生文明寝室建设的总体规划、组织协

调、督促检查、评比奖励，负责查处学生寝室中的重大违纪事件；每月牵头组

织开展全校性的文明寝室抽查，及时通报检查结果，将抽查结果作为学院、中

层干部、辅导员、班主任年终考核及其优良学风班评比的重要指标；继续深入

推进“一分一生”，加强《思想品德行为实践》课程建设，将学生在寝室中的表

现作为《思想品德行为实践》课程的重要内容和研究生学业奖学金综合测评的内

容；在生活区建立心理咨询中心、就业指导中心，逐步把学生工作重心转移至

生活区；加强入住公寓辅导员的配备和日常管理，加强辅导员社区总值班的管

理。 

（三）后勤服务中心负责学生公寓住宿管理、作息管理、安全管理、卫生管



理、设施管理等日常管理和检查工作；按照《浙江省普通高等学校学生公寓设施

配置标准》进行学生公寓基础设施、服务设施、管理规范建设，加强对直接影响

学生基本生活需求的设施设备的整修完善，切实改善住宿条件；加强直接影响

学生公寓安全的基础设施建设，提升学生公寓安全防范能力。加大生活区公共

场所的整治力度，严格规范商铺管理，做好空地绿化、道路清洁。指导公寓管

理员、生活指导老师每天进行卫生检查，形成详实的检查记录。会同党委学工

部、研工部、各学院建立卫生较差寝室跟踪检查、整改机制，突出问题导向，

切实解决文明寝室建设中的各类痼疾顽症。将省级、校级文明寝室检查结果与

生活指导老师、公寓管理员考核相挂钩。 

（四）保卫部负责按照《浙江省普通高等学校学生公寓设施配置标准》要求，

完善学生公寓的人防、技防配备；对学生公寓楼内的防火防盗设施进行日常管

理和检查；查处学生寝室中违反各类治安管理规定和消防安全管理规定的行

为。 

（五）校团委负责组建由学生权益部、楼层长等组成的学生骨干队伍，充分

发挥学生组织在文明寝室建设中的自我教育、自我管理、自我服务作用，切实

服务广大同学；制定《星级文明寝室月度评选方案》，每月开展评选活动。落实

“一院一彩”社区文化活动，开展“寝室家装大赛”“寝室文化节”等学生社

区文化活动，营造文明、清新、优雅的公寓环境，增强学生的凝聚力和对公寓

的认同感、归属感，形成积极向上的寝室文化氛围。将省级、校级文明寝室检

查结果与“五四”红旗团委、“五四”红旗团支部等评选相结合。 

（六）党委组织部会同人事处负责进一步深化干部教师联系学生寝室制度。

继续深入实施“一室一友”项目，在校领导联系公寓制度的基础上，实施中层

干部分片包干公寓区制度，将中层干部负责的学生公寓区工作作为中层干部年

终考核的重要指标，包干公寓区在省级督查和校级抽查中总排名倒数的，取消

联系中层干部当年度考核评优资格。将教师联系寝室工作情况与师德师风、年

终考评相挂钩。联系寝室的干部教师每月至少深入学生寝室 1次，并做好走访

记录。指导各学院学生社区党员工作站的建设和日常运作。 

（七）党委宣传部负责利用校报、网站、视频新闻、橱窗等宣传载体，采取

学生喜闻乐见的方式，深入宣传文明寝室建设；完善“一楼一品”建设，逐步

实现“一步一景”，积极培育“特色楼宇”“特色走廊”文化，将寝室文化建

设纳入学校文化建设行动计划，通过寝室文化品牌评选，培育和建设一批具有

校园特色、生活气息、学生特点的公寓文化成果，引导健康向上的寝室文化建

设价值取向，营造积极向上的寝室学习气氛、格调高雅的装饰风格和简洁美观

的寝室环境，增强学生的组织纪律观念，养成良好的生活习惯，从而形成良好

的寝室文化氛围。 

（八）实验室与资产管理处配合后勤服务中心做好生活区基础设施建设、公

寓楼内活动室场地改造及各项设施设备配备等工作。 

（九）现代教育技术中心负责学生公寓网络建设、管理和服务工作。加强



“一生一号”管理，倡导文明上网良好寝风。 

（十）各学院负责本学院学生的文明寝室建设工作，对所辖的学生公寓活动

室、自修室加强建设和管理，将学生活动室办成形式多样、内容新颖的学生活

动场所；加强对本院学生的教育和管理，每周一下午对学生寝室进行检查，及

时查处学生寝室中的各种违规违纪行为；对“脏、乱、差”寝室进行跟踪整治，

对学生进行及时、必要的思想教育；负责组织干部教师与学生寝室结对、联系，

做到干部教师联系学生寝室全覆盖；负责本学院文明寝室建设的日常管理、检

查、考核和评比工作，将省、校、学院级检查结果与辅导员、班主任考核、优

良学风班评比等相挂钩。 

（十一）入住公寓辅导员负责熟悉本公寓学生的基本情况并建立相关档案，

要求每天走访学生寝室不少于 1小时（或每月走访寝室不少于 30 小时），所入

住公寓学生寝室每学期需走访 1遍；与公寓管理员、生活指导老师、各学院保

持良好沟通，配合做好寝室文明较差学生的思想教育工作，及时发现和了解学

生在公寓中的思想、学习和生活情况，对学生中存在的不稳定因素尽早采取防

范措施，并及时向学生所在学院、公寓管理部、学生处汇报，切实有效地做好

所入住公寓楼的安全稳定工作；建立健全由公寓楼层长、学生党员、入党积极

分子、学生干部等骨干队伍组成的学生信息网络，每月召集一次学生骨干队伍

会议。 

三、工作要求 

（一）认真组织实施。各学院、各部门要高度重视，认真组织实施，把深化

文明寝室建设作为学校育人和管理工作的重点工作，制定具体实施方案，加强

统筹协调，落实工作责任，密切联动配合，深入推进文明寝室建设的常态化、

规范化、科学化。紧密结合学生实际，改进工作方式方法，确保取得实效。 

（二）加强典型宣传。加强文明寝室建设的宣传力度，动员广大干部师生积

极参与，形成文明寝室建设的强大合力。充分发挥先进典型的示范引领作用，

积极宣传干部教师、辅导员、班主任、公寓管理员、生活指导老师等寝室管理

的好经验、好做法，积极宣传学生寝室和学生典型，用身边的人、身边的事教

育引导大学生坚持高尚品行、提升道德修养，着力营造文明寝室建设的良好氛

围。 

（三）强化监督检查。以《中国计量大学文明寝室基本标准》、《中国计量大学

文明寝室检查测评表》（见附件）为检查标准和依据，切实把深化文明寝室建设

抓细抓深抓实。学校把各学院、各部门组织开展文明寝室建设情况纳入领导班

子考核、党建工作考核和学生工作考核指标体系。 


